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Progetto “We are B.E.A.U.T.Y.” - CUP E74C22001530004 

 

Sito Istituzione Scolastica 

Pubblicità Legale 

Albo on-line 

Amministrazione Trasparente 

 

A tutti i docenti dell’Istituto 

 

 

OGGETTO: Avviso interno per il reclutamento di Esperti e Cod ocenti Interni per la realizzazione 
del Progetto “We are B.E.A.U.T.Y.” – Seconda annual ità – Percorsi Musica e Lettura  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO l’Avviso pubblico per il finanziamento di progetti per combattere la povertà educativa nel 

Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore – PNRR – Missione 5 – Componente 3 – Investimento 3 - 

Annualità 2022; 

VISTA la proposta di adesione al partenariato pervenuta dall’ente capofila People Help the People - 

Prot. n. 2772 del 10.02.2022; 

VISTA la delibera n. 4 del collegio dei docenti del 02.03.2022 per adesione al partenariato con 

l’Associazione People Help the People per la presentazione della candidatura; 

VISTA la delibera n. 317 del Consiglio di Istituto del 11.03.2022 per adesione al partenariato con 

l’Associazione People Help the People per la presentazione della candidatura; 

VISTO l’Atto di Delega Prot. 4840 del 10.03.2023; 

VISTO il Decreto 289/2022 di approvazione del progetto e ammissione a finanziamento; 

VISTA l’accordo di contitolarità Prot. n. 7184 del 22.05.2023; 

VISTE le delibere n. 11/12 del Collegio dei docenti del 19.10.2022 relative all’inserimento del progetto 

nel PTOF e dell’avvio delle procedure del progetto; 

VISTO il Regolamento delle attività negoziali artt. 35-41 approvato con delibera del Commissario 

Straordinario n. 30 del 18.10.2019 come integrato con delibera n. 67 del 11.05.2023 con le quali sono 

state approvate le Tabelle di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da 

coinvolgere in azioni progettuali;  

CONSIDERATA la necessità di individuare personale che assuma l’incarico di docente codocente ed 

esperto per la realizzazione delle attività del progetto di cui al presente avviso; 

E M A N A  

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di: 

a) Esperto interno; 
b) Codocente interno; 

 
Il presente Avviso è rivolto al PERSONALE INTERNO d ell’Istituto.  
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Art. 1 – Interventi previsti  
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi per la scuola primaria  indicati nella seguente 
tabella: 

La macro azione EDUCAZIONE contribuisce al raggiung imento dei seguenti obiettivi specifici: aumentare le competenze scolastiche ed 
extrascolastiche; mettere a disposizione luoghi di aggregazione, quali biblioteche e spazi all’aperto;  rafforzare la comunità educante e il 
ruolo genitoriale. Infatti le attività previste son o fortemente incentrate sul concetto di scuola aper ta al territorio, in cui sviluppare il senso 
civico in maniera concreta attraverso l’acquisizion e di competenze trasversali che partono dall’amplia mento del vocabolario già in tenera 
età, per affrontare correttamente le tematiche lega te alla cittadinanza attiva e alla legalità. Lo sco po è quello di implementare il Centro 
culturale di comunità, ovvero l’apertura della bibl ioteca scolastica anche in orari non curriculari, c ome luogo di incontro e confronto 
intergenerazionale, di crescita culturale e di pote nziamento della comunità educante. Le azioni previs te sono: 

 
Titolo modulo 

 
Ore 

 
Allievi Figura 

Professionale 

 
Descrizione 

modulo 

Educazione alla 
Lettura 

80 
 

(20 ore per 
classe 

calendarizzati in 
10 incontri di n. 

2 ore) 

Scuola 
Primaria 

n. 4 classi 

Max 
n. 4 Codocenti 

n. 4 Esperti 

Percorso di avvicinamento alla Lettura che nasce da 
un’esperienza pregressa della scuola nell’ambito di un 
progetto ERASMUS che punta sull’ampliamento del 
vocabolario dei bambini come strumento per contrastare la 
povertà educativa. Verranno utilizzate metodologie dinamiche 
incentrate sull’animazione e sul gioco che potranno essere 
trasferite dagli esperti ai docenti curriculari. Verrà aperta al 
territorio la biblioteca scolastica anche in orari pomeridiani e/o 
nel fine settimana. 

 

La macro azione ARTE favorisce la scoperta di talen ti e nuovi interessi nei bambini partecipanti alle attività, al fine di aumentare le 
competenze extrascolastiche, partendo proprio dalla  sperimentazione di percorsi incentrati sulla valor izzazione della bellezza delle azioni 
che si possono compiere con i compagni di scuola. L e azioni previste sono: 

 
Titolo modulo 

 
Ore 

 
Allievi Figura 

Professionale 

 
Descrizione 

modulo 

Educazione al 
suono e alla musica 

80 
 

(40 ore per 
classe 

celendarizzati in 
20 incontri di n. 

2 ore) 

Scuola 
Primaria 

n. 2 classi 

Max 
n. 2 Codocenti 

n. 2 Esperti 

Laboratorio musicale con lo scopo di orientare bambine e bambini 
alla conoscenza degli strumenti musicali per prepararsi al 
percorso tematico che rientra nell'indirizzo specifico della scuola, 
dotata di un suo coro e di una sua orchestra. Avvicinarsi alla
musica permette l'acquisizione di competenze quali l'ascolto, la
capacità di lavorare in gruppo e la 
valorizzazione degli spazi comuni, anche attraverso attività
culturali 

 
Art. 2 – Figure professionali richieste  
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
 
L’ESPERTO con i seguenti compiti:  
1. redigere un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti 

che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo;  
2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto;  
3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla Scuola conferente;  
4. Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative.  
5. Interagire con il Docente Facilitatore per il coordinamento delle attività nonché per il monitoraggio e 

la valutazione dell’impatto e dei risultati delle attività. 
6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 
Nel conferimento dell’incarico si terrà presente quanto disposto dall’art. 46 della Legge 133/2008 che 
recita testualmente: “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 
amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di 
natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione 
anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimità:  

1. l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare 
coerente con le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente; 
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2. l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le 
risorse umane disponibili al suo interno; 

3. la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; 
4. devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della 

collaborazione.”  

 
Il CODOCENTE con i seguenti compiti:  

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda 
allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 

3. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 
4. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato; 
5. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 

ricaduta dell’intervento sul curricolare. 
 
Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazi one  
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale 
interno ed esterno, così come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli 
indicati nell’Allegato 2.  
 
Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività ed as segnazione dell’incarico  

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di Ottobre 2024 dalle 14.00 alle  16.00 
per le classi a tempo pieno di Scuola Primaria riportate in tabella. La partecipazione alla selezione 
comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 

L’assegnazione degli incarichi avverrà, per i codocenti e per gli esperti, per singoli moduli in relazione ai 
curriculum degli inclusi e alle preferenze espresse all’Allegato 3. 

 
Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione  
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di 
partecipazione; All. 2 – scheda di autovalutazione – All- 3 - Candidatura moduli) reperibili sul sito 
web dell’Istituto all’indirizzo www.icmaneriingrassiadonmilani.edu.it  , firmata in calce e con allegati il 
curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena 
l’esclusione , deve essere inviata all’indirizzo PAIC8BB00P@istruzione.it. 
 
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore  12.00 del giorno 11.09.2024  
Sull’oggetto della email contenente la domanda e la relativa documentazione dovrà essere indicato la 
dicitura “ISTANZA SELEZIONE DOCENTE ESPERTO oppure CODOCENTE  INTERNO – Progetto 
“We are B.E.A.U.T.Y.”  
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della 
email.  
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al 
presente avviso. 
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere: 

- I dati anagrafici 
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il 
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recapito delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 
- La descrizione del titolo di studio 
- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella 
 

E deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, in formato digitale, sul quale siano riportati 
dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;  

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

 
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione , di conoscere e di accettare le 
seguenti condizioni: 

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 
riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la 
gestione dei progetti; 

- Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
 

Non sono ammessi C.V. scritti a mano.  

 
Art. 6. Valutazione comparativa  

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 
formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 
esplicita e diretta. 
 
Art. 7. Procedura di designazione  
Gli esiti della individuazione saranno pubblicati sul sito web dell’IC all’indirizzo 
www.icmaneriingrassiadonmilani.edu.it. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
aggiudicazione dell'incarico, si procederà alla surroga. 
 
Art. 8. Incarichi e compensi  
Gli incarichi definiranno la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei materiali di 
supporto alla formazione ed il compenso.  
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 

Figura professionale  Ore Compenso orario 
Lordo Stato omnicomprensivo  

Esperto interno 80 € 40,00 

Codocente Interno 80 € 40,00 
 
L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con l’operatore prescelto. 
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Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui 
sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi cui fa riferimento l’incarico. 
 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico ALESSANDRA BENANTI. 
 
ART. 9. PRIVACY E PROTEZIONE DEI DATI NEL TRATTAMEN TO DI INFORMAZIONI PERSONALI 
I dati personali forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 
Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 
101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto 
dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle 
informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB 
dell’Istituto, al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/paic8bb00p 
 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Alessandra Benanti. Ai sensi del D.L. 
196 del 30.06.2003 e del GDPR 679/2016 l'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati 
solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Ai sensi di quanto 
disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 il Responsabile del procedimento amministrativo è 
il DSGA Dott. ssa Valentina Lombardo. 
 
ART. 10. PUBBLICAZIONE 
Il presente avviso è reso noto, ai sensi dell’art.267, comma 7, del DPR 207/2010 all’Albo Pretorio 
dell’Istituto. Il presente avviso è consultabile in Amministrazione Trasparente della scuola accedendo 
dal sito https://www.icmaneriingrassiadonmilani.it/ 
 
                                             

Il Dirigente Scolastico 
         Prof.ssa Alessandra Benanti  

                     (Documento firmato digitalmente)  
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

della I.C. “Maneri – Ingrassia – Don Milani”  
 
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per il reclutamento di Esperti e Codocenti Interni per la 
realizzazione del Progetto “We are B.E.A.U.T.Y.” – Seconda annualità – Percorsi Musica e Lettura  
 
 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME                  
 

NOME                 
 

CODICE FISCALE                 
 

DATA  DI NASCITA   /   /          
 

LUOGO DI NASCITA                
 

PROVINCIA    
 

COMUNE DI RES.ZA                
 

PROVINCIA    

 

VIA/PIAZZA/CORSO              N.    
 

CAP      
 

TELEFONO            
 

E-MAIL                 

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

TITOLO DI STUDIO  

 LAUREA (SPECIFICARE) __________________________________________________ 
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CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezi one di cui all’oggetto e di essere 
inserito/a nella graduatoria di (segnare la voce che interessa): 

Esperto interno 

Codocente interno  

 
per le attività del Progetto “We are B.E.A.U.T.Y.”  

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

DICHIARA  
Sotto la personale responsabilità di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 
- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  
- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 

 
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità  
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente, tra cui: 

• Art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62); 
• Art. 6-bis della Legge sul procedimento amministrativo (Legge n. 41 del 1990);  

 
Dichiara, inoltre: 
 

• di non aver preso parte, a qualsiasi titolo, alla redazione dell’avviso di cui sopra; 
• di non ricoprire in qualità di dipendente dell’Amministrazione centrale o periferica, alcuna 

funzione di verifica, controllo, consulenza o altra funzione connessa agli stessi; 
• di non trovarsi nella qualità di personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina 

delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle azioni relative al Progetto “We are 
B.E.A.U.T.Y.”; 

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’I.C. "Maneri - 
Ingrassia - Don Milani" di Palermo o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula 
per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle azioni relative al Progetto 
“We are B.E.A.U.T.Y.”; 

 
Come previsto dall’Avviso, allega:  
- copia di un documento di identità valido;  
- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato 2 - Tabella di autovalutazione.  

Dichiara, inoltre, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 
o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire 

e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 



 
                                                                       

 
 
 
 

Istituto Comprensivo Statale ad Indirizzo Musicale 
“MANERI – INGRASSIA – DON MILANI”  

Via Passaggio dei Picciotti-3 - 90123 PALERMO Tel. 091/476364   
Cod. ministeriale: PAIC8BB00P  

�: PAIC8BB00P@istruzione.it       paic8bb00p@pec.istruzione.it   
C.F.: 97343610826 

 

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 
riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse per la gestione dei progetti; 

o Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
 
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:  
 

 La propria residenza  
 altro domicilio: ________________________________________________________ 

 

INFORMATIVA EX ART. 13 D.LGS. N.196/2003 E EX ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 

2016/679, PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

 
Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei 
dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del Regolamento Europeo 2016/679, nel 
seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà 
improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. 

Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati più sopra menzionati: 

1. tutti i dati voi da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno trattati 
esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed alla 
formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla 
conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come definite 
dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le 
norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 
50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni); 

2. il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto 
1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei 
contratti più sopra menzionati;  

3. il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di 
sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati 
secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e 
nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e 
scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni 
Culturali; 

4. i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità 
istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero 
dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e 
enti locali; 

5. i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni 
di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;  

6. il titolare del trattamento è l’Istituzione Scolastica “IC Maneri Ingrassia Don Milani" che ha personalità 
giuridica autonoma ed è legalmente rappresentata dal rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore, 
Prof.ssa Alessandra Benanti; 

7. il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è NetSense S.r.l. della quale si riportano di seguito i 
riferimenti di contatto: netsense@pec.it; 

8. al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i 
suoi diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III del 
Regolamento. 

 
Data      Firma ___________________________ 
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Allegato 2 scheda di autovalutazione 
 
 

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE  

 
ESPERTO 

 
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI attinenti alla 
tipologia di laboratorio necessari per l’accesso 

Max 12 punti  A cura del 
candidato 

A cura del 
GOP 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
 

Punti 4 
 

  

 Master o Specializzazione Punti 1 per ogni 
anno 

  

Dottorato di ricerca Punti 3   
Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata 
annuale con esame finale, coerente con la professionalità richiesta 

Punti 1   

ESPERIENZE PROFESSIONALI in moduli formativi 
similari  

Max 20 punti   

Per ogni annualità di attività svolta in progetti extracurriculari, in 
qualità di formatore/esperto 

Punti 2   

Per ogni annualità di attività svolta in laboratori extracurriculari, in 
qualità di codocente 

Punti 1   

ULTERIORI ATTESTATI PROFESSIONALIZZANTI 
coerente con le tematiche del corso 

Max 8 punti   

Per ogni annualità di attestato professionale posseduto attinente ai 
contenuti della tematica in oggetto 

Punti 1   

Per ogni attestato di formazione specifica sulla tematica in oggetto Punti 3   
Per ogni pubblicazione attinente ai contenuti del progetto Punti 0,50    
ECDL Punti 2   
Partecipazione a corsi di formazione inerenti le tematiche e le 
attività del corso o le competenze informatiche 

Punti 1   
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Allegato 2 scheda di autovalutazione 
 
 

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE  
 
 
CODOCENTE 
 

 Tabella di valutazione  Punteggio  
Punteggio a 

cura 
candidato  

Punteggio 
a cura 
Ufficio  

 
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI attinenti alla 

tipologia di laboratorio 
Max 12 punti 

  

1 Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
Laurea triennale 

Punti 4 
Punti 2   

2 Master o Specializzazione Punti 1 per ogni anno   
3 Dottorato di ricerca Punti 3   

4 
Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata 

annuale con esame finale, coerente con la professionalità 
richiesta 

Punti 1 
  

 ESPERIENZE PROFESSIONALI in moduli formativi 
similari  

Max 20 punti   

5 Per ogni annualità di attività svolta in laboratori 
extracurriculari, in qualità di formatore/esperto 

Punti 2   

6 Per ogni annualità di attività svolta in laboratori 
extracurriculari, in qualità di codocente/tutor 

Punti 1   

 ULTERIORI ATTESTATI PROFESSIONALIZZANTI 
coerente con le tematiche del corso 

Max 8 punti   

7 Per ogni annualità di attestato professionale posseduto attinente 
ai contenuti della tematica in oggetto 

Punti 1   

8 Per ogni attestato di formazione specifica sulla tematica in 
oggetto 

Punti 3   
9 Per ogni pubblicazione attinente ai contenuti del progetto Punti 0,50   

10 ECDL Punti 2   
11 Partecipazione a corsi di formazione inerenti le tematiche e le 

attività del corso o le competenze informatiche 
Punti 1   

Totale    
 
 
 
Data ______________     Firma ____________________  
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Allegato 3 Scheda Candidatura moduli 
 
 

CANDIDATO ………………………………………. 
 

MODULO 
ESPERTO  
INTERNO 

CODOCENTE 
INTERNO 

Educazione alla lettura   

Educazione al suono e alla musica   

 
 
 
Data ______________     Firma ____________________ 
 
      
 
 

 

 
 


